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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'Enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

Cette unité d’enseignement vise à permettre à l’étudiant de s’approprier des « pratiques professionnelles » relatives à l’exploration visuelle, à l’assistance en instrumentation ophtalmique et à la contactologie.

2. 
CAPACITES PREALABLES REQUISES
2.1. Capacités

En Bachelier : stage orienté d’insertion professionnelle,

en référence au profil professionnel de la section dans laquelle il est inscrit,

face à des situations spécifiques liées à la profession,

en respectant les usages de la langue française et du vocabulaire professionnel,

conformément aux consignes données,

· corroborer son projet de formation au vu des différentes situations professionnelles en élaborant un rapport synthétique et succinct comportant :

· une description des contextes institutionnel et relationnel (entreprise ou organisme) et des différentes tâches rencontrées,

· une description des différents environnements dans lesquels s'exerce la profession tout en se situant face à son orientation professionnelle et son projet personnel.

2.2. Titre pouvant en tenir lieu

Attestation de réussite de l’unité d’enseignement : « Bachelier : stage orienté d’insertion socioprofessionnelle », code n° 209001U31D1, classée dans l’enseignement supérieur de type court.
3.
ACQUIS D’APPRENTISSAGE

Pour atteindre le seuil de réussite, l'étudiant sera capable :

pour des situations liées à la profession d’optométriste vécues en stage,

en respectant les usages de la langue française et du vocabulaire professionnel,

conformément aux consignes données,

· d’élaborer un rapport technique comportant : 

· la description des méthodes d’exploration visuelle, des techniques d’assistance en instrumentation ophtalmique et des pratiques en contactologie observées et pratiquées,

· la présentation d’un cas clinique observé en exploration visuelle, en instrumentation ophtalmique et en contactologie,

· une réflexion critique et argumentée des interventions réalisées pendant le stage.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le niveau d’organisation et de dextérité : la capacité d’organisation de l’environnement spatial et matériel propre au soin, la maitrise gestuelle,

· le niveau de cohérence : la capacité à établir une majorité de liens logiques pour former un ensemble organisé,

· le niveau de précision : la clarté, la concision, la rigueur au niveau de la terminologie, des concepts et des techniques/principes/modèles.

4.
PROGRAMME

4.1. Programme pour l’étudiant

L'étudiant sera capable,

en exploration visuelle, en assistance en instrumentation ophtalmique et en contactologie, dans le respect du contrat de stage et des tâches qui lui sont confiées,

· de mettre en œuvre des comportements d'observation participante :

· identifier les activités à observer avec le maître de stage et les attentes de celui-ci en termes de qualité,

· identifier avec le maître de stage les compétences à mettre en œuvre et le degré d'autonomie attribué,

· passer de l'observation guidée à la mise en œuvre progressive des activités choisies,

· respecter les consignes de travail, les méthodes de réalisation, le matériel et le niveau d'exigences de la qualité ;

· de mettre en œuvre des attitudes d’accueil du bénéficiaire, des techniques d’examen optométrique, des techniques d’exploration fonctionnelle et structurelle de l’œil et du système visuel et des pratiques de contactologie ; 

· d’assister le maître de stage dans les activités suivantes :

· actes spécifiques lors de chirurgie ophtalmique,

· tests et examens spécifiques de neuro-ophtalmologie,

· évaluation des résultats et conclusions,

· mise en place et gestion de la prise en charge ;

· de développer des capacités d’autonomie et de respect des temps fixés, dans la pratique des activités d’optométrie.

4.2. Programme pour le personnel chargé de l’encadrement

Le personnel chargé de l’encadrement a pour fonction :

· d’évaluer avec l’étudiant la pertinence du projet de stage ;

· de gérer le suivi des activités du stage et les contacts avec les institutions et les services concernés ;

· d’informer l’étudiant de ses obligations et devoirs découlant du contrat de stage ;

· de définir les compétences à développer et les acquis d’apprentissage attendus ;

· de définir la démarche attendue et d’annoncer les critères et les modalités d’évaluation ;

· d’assurer le suivi de l’évolution du stage de l’étudiant ;

· d’accompagner l’étudiant dans la préparation de son rapport de stage ;

· de proposer une méthodologie d'observation des différentes situations liées à la profession d’optométriste ;

· d’amener l’étudiant à analyser différentes situations rencontrées pendant le stage.

5.
Constitution des groupes ou regroupement
Sans objet.

6.
CHARGE(S) DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec la charge de cours qui lui est attribuée.

7.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGENEMNT 



Code U
7.1.
Etudiant : 150 périodes
Z
7.2.
Encadrement du stage

	Dénomination du cours


	Classement
	Code U
	Nombre de périodes par groupe d’étudiants

	Encadrement de stage : optométrie : exploration visuelle – assistance en instrumentation ophtalmique - contactologie
	CT
	I
	20

	Total des périodes
	
	
	20
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