MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAFSE
ADMINISTRATION GENERALE DE L'ENSEIGNEMENT

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE DE REGIME 1

DOSSIER PEDAGOGIQUE
{Document 8 bis)!

UNITE D'ENSEIGNEMENT 3

RGB - Sciences administratives — Exercices pratigues de {égistique - Convention
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CODEDELUE (2): 71 8015U32 X1
CODE DY DOMAINE DE FORMATION (3): 702
CODE E.,2.5. DU DOMAINE 'ETUDES SUPERIEURES {1) &y

La présents demande émane du réseau;

O (4) organisé par la Fadération Wallonla- O {4} Libre subventlonné confessfonnet
Bruxelles
X {4} Officte] subventlonné Q {4} Libre subvantionnd non confesslonnal

tder?ta& i responsable du réseau (1) .., Roberto GALLUCCIO ~ Administrateur-délégud CPEONS....1v.
Dgke et s/gmature f1) : 03 avill 2021

~

1 Artisly 7 da I‘A.;.C.F du 15 mal 2014 ralatlf sux dosslers pddagoglques des sectlons et unltés d'enselgnement dr Fanselgnement de
proniotlon soclgle :
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1. Finalités de 'Unlté o' enselgnement : reprisas en annexe n® 4 {1 page)
2. Capacltés préalables requlses ! reprises en annexe n°2 (1 page)

8. Classement de 'unité d’enssignement :

3.1, Nlveau
X {4} Enseignement supérieur de type court © {4} Enselgnement supdrieur de type long
Domalne?
L8 T + 3 ?‘ o 1 'i;’ it
Domaine proposé {1) ! wABNEERSY £ iyt 47 ol PEY TR b

r 2 i k- ,
Domaine décidé par le Conseil | Sixdwn (gilj_nn.ifﬂn‘?-'h.’i’rfﬁ\?’;‘n{?%% ¥ (;«f{;—%ﬂ?y»w.

général {1)

Date de ['accord du Conseail général; Signature du Président du Consell général;

A1 05] 4034

4, Aequis d'apprentissages: repris en annexe n® 3 (1 page)

5. Pragramme:
5.1, Etudlant Repris en annaxe n°4 {1 page}
5.2, Chargd de cours

6. Cohstitution des groupes ou regroupement: 'Reprls en anhexe n® 5 {1 page)
7. Chargé(s) de cours; Reprls en annexe h” 6 (1 page)
8. Horalre minimum de I'unitéd d'anselgnement |

Dénomination du (des) cours {1) di][?:se}ngf‘s Code U NG;?]?:;{B;;E
(1) (5) {1 5 (1)
Exerclces pratiques de légistique ) B 13
Part d'autonomie P ]
Total des 24
périodes

9. Tableau de concordance {& approuver pat e Consell général)

Reprls en annexe n® 7 {1 page)

2Décret du 16 avelt 1951, artlales 43 at 45,
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10, Réservé au Service de Vinspection de enselgnement de prometion sociale
a) @hsetvationds) de '(das) nshacteur(s)concarné(s) relative(st au dossiar pédagoglaus {annexa(s]

éventuelle(s}] : (1)

b Avis de aspecteur coordonnateur relatlve ait dossier pddagasiaues !

ACCORD PROVISOIRE {4) - POKEXXEERREX (1)
En cas de déclslon négative, motivation de cette dernlére ;

Date ! 10‘,06/2021Signature p.o’, Plerre Duchﬁateie{-'—'——b
../"‘t '//
Instructions Inspegteul” ., .-
P~
{1} A compléter =

{2} Réservé a l'administration

(3) Il s"agit du code du domaine de formation au sens de PAG.C.F. du 8 septembre 1997 déterminant les
domalnes de formation dans I'enselgnement de promotion sociale : te code est proposé par le réseau et avalisé
par Finspaction

(4} Biffer fa mention Inutila ou cocher [a mentlon utte

{5) Voir annexe 27 - tableau des codes ¢ U »
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RGB - Sciences administratives ~ Exercices pratiques de Iégistigue — Convention

1, FINALITES DE L'UNITE D'ENSEIGNEMENT

1.1, Finalltés générales
Conformément & J'artlcle 7 du décret du 16 avril 1991 organlsant I'enselgnement de pramotion
soclale, cetta unité de formation doit :

« Concourlr & P'épanouissement Individuel en promouvant une mellleure insertion professionnelle,
soctale, culturelle et scolaire;

# Répondre aux besolns et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations,
de Penseignemant et d'une manlére générale des milleux socio-&conomiques et culturels.

1.2, Finalités particuliéras

L'upité d'enseignement a pour but de danner au personnel des administrations locales et
provinclales les connaissances et capacités en matidre d'Exercices pratigues de légistigue telles que
ta prévolt le programme proposé par la Conseil Réglonal da s Formation {C.R.F.) et falsant partie
des conditlons prévues pour obtenlr une dchelle supérieure de traltements conformément  la
circulatre ministérielle du 27 mai 1994 relative aux principes généraux de [a fonction publique locale

et provinclale.
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2,

RGH - Sclences administratives — Exercices pratiques de légistigue - Convention

CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1 Capacités

En frangais,
¥ péaumor Jos Jdées essentielfes d'un taxto d'intérdt géndral et los critiquer
¥ produite un message stiucluré qui exptime un avis, une prise de position devant un fait, un événement,
- (des documents d’information pouvant &tre mis 2 sa disposition),
En mathématique,
¥ (raltet un probléma en utilisant un tableaw de nombres, un graphigue ou une formule ;
* calculor des valews caractéristiques d'un ensemble de donnides statlstiques ;
* interpréter et critiquer la portée des informations graphiques et numérigues.

2.2, Titres pouvant en tenir lleu

Cettlficat de 'enseignement secondalre supérieur
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RGB - Sclences administratives — Exerclces pratiques de légistigue — Convention

ACQUIS D'APPRENTISSAGE

Pour attelndre le seuil de réussite, face & des situations exemplatives et en utllisant un vocabulalre
spécifique, V'étudiant sera capable, en intégrant les éldments d’Exercices pratliques de légistique:

L

d’émettre un avis argumenté sur une prablématique lide & la matiére ;
de proposer des solutions face  ces problématlques.

+ de justifier par una argumentation approprige les diverses réponses données;

Pour la détarmination du degré de maitrise, H sera tenyu compte des critéres sulvants
¢ cholx judicteux des éléments sur lesquels it fonde son ralsonnement,

# niveau de clarté et de précision dans la formulatlon de la réponse,

» degré de pertinence de l'argumentation,
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4.

RGB - Sciences administratives ~ Exerclces pratiques de |égistique - Convention

PROGRAMIVIE

Ala fin de ce cours, Vapprenant sera capable;

d’expliguer an quol consiste la légistique ;

da déflnir la notlon de document administratbif,

de diagnostiquer les ohstacles a la communicatlon, c-3-d. &tre capable, & partir de documents
adminlstratifs, d'ldentifier les termes, les formulations pouvant tre éguivoguas inadéquats

de vulgariser définlr les termes repris dans [a lof relative & la motivation formelle des actes
admintstratlfs et donc de pouvolr donner des exemples concrets pour chague article de fa loi,

de ¢ charpenter » une délibération en se référant aux areéts du Consell d'Etat, des pouvolrs de
tutelle et de la Cour constitutionnelle {maftrise de 11 loglgue d’une motivation adéquate),

& partlr d'un contexte donné et d'un théme préels, de présenter un projet de motivation cohérent
at complet {fonds),

d’identifler les erreurs de forme dans une délibération donnée (maltrise des recommandations
léglsticues).

de rédiger une délibération a partlr d’éléments Juridiques et contextuels donnés {maitrlse des
recommandations légistigues),

a partlr du contenu d’une délibératlon, de rédlger une lettre administrative Usible tant par la forme

gue par le conteny
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5.

RGB - Sciences administratives — Exercices pratigues de 1égistigue — Canventlon

CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Aucune recommandation particuligre,
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RGB - Sclences admindstratives — Exercices pratigues de légistigue — Convention

6. CHARGE(S) DE COURS

Le chargé de cours sera un enselgnant et/ou un expert.

Vexpart devra justifier da compétences partleulltres (ssues d’une expérlence professionnalle
actualisée en refatlon avec le programme du présent dossier pédagogiue.
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